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DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

ANEXO 2

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 9 postos de trabalho, na categoria e carreira de
assistente tecnico, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, restrito a
candidatos abrangidos pelo programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP),
para o mapa de pessoal do ISS, I.P. — Centro Distrital de Coimbra - aberto através de Aviso publicado na
Bolsa de Emprego Publico (BEP), Cédigo de Oferta OE201805/1374, de 28 de maio.

LISTA DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS

ANA CATARINA NEUTEL ALCADA a)
ANA CATARINA PEIXOTO MARTINS a)
ANA CRISTINA CORREIA LOURENGO a)
ANA RAQUEL SA a)
ANDRE DANIEL ESTEVES SILVA a)
ANDREIA SOFIA LOPES DUARTE a)
BARBARA REGINA DIAS FERREIRA NEVES CAMPOS a)
BRUNO MIGUEL FERNANDES CAVACO a)
CARLOS GOIS a)
CATARINA BENTO a)
CESALTINA MARIA RENTES BRAS a)
CRISTINA SUSANA MARTINS AMORIM a)
DANIEL FILIPE OLIVEIRA a)
ELSA SOFIA TEOFILO RODRIGUES CORREIA a)
EMILIA PAULINO GONGALVES a)
GUILHERME DAVID PERCHEIRO a)
INES CINTRAO MARQUES DA SILVA a)
JOANA FILIPA CRUZ SILVA a)
JOANA MENDES a)
JOANA RITA DE CARVALHO RIBEIRO a)
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JOAO MIGUEL BATALHA SOUSA | ay
KARINA TEIXEIRA. | a) b)
MARIA DE FATIMA DOS SANTOS CORREIA HERCULANO a)
MARIA-INACIA ROMA DE OLIVEIRA NEVES a)
MARIA JOAO FERNANDES ABRANCHES PINTO. a)
MARIA MARGARIDA REBOCHO VARELA CASTANHEIRA a)
MONICA FILIPA DUQUE VALADAS a)
PEDRO MANUEL DOS SANTOS SILVA a)
SENIO ALEXANDRE CORREA TERRAS a)
S{LVIA DANIELA MADUREIRA SANTOS a)
SONIA FILIPA VIANA GARCIA a)
VANIA ALEXANDRA DE SOUSA SANTOS a)
'VANIA PATRICIA GOMES DE MELO a)
VITOR JORGE a)

a} Por ndo reunir o requisito estipulado no poito 9.1 de aviso de abertura, isto &, ndo exercer ou ter exercido
fungdes correspondentes ao contetido: funcional da carreira/categoria a coneurso, sem o vinculo juridico

adequado, reconhecido nos termos do-artigs 3.2 da Lein.° 112/2017, de 28 de dezembro.

b) Por néo reunir os requisitos eéstipulados no ponto 10:4 do aviso de abertura, isto €, a candidatura nao-é
acompanhada por documentos.

Nos termos do disposto nos n.% 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro;
alterada. e republicada em anexo & Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 121.° e 122.° do Cadigo
do Procedimento Administrativo, notificam-se. 0s candidatos excluidos acima identificados para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias (teis a contar da publicagao do presente aviso, sobre a intengdo de
-exciusao.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacdo por parte do jufi dever&o ser
apresentados atraves do préenchimento do Formulario para o exercicio do direito de participagéo dos
interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, de Sua Exceléncia o Senhor
Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.% 1 do.artigo 51.° da supra referida
Portaria..
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DEFARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

O Formulario para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel em
www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, IP e devera ser remetido para o enderego: ISS-
DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o Cddigo de Oferta da Bolsa
de Emprego Publico (BEP) “OE201805/1374", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado,

findo o qual ndo sera o mesmo considerado.

Lisboa, 22 de junho de 2018
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